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CONTRATTO TRIENNIO 2022-2024 PERSONALE NON DIRIGENTE 
 

Incrementi stipendiali a seguito della firma del contratto di lavoro per il triennio 2022/2024. Tutte le somme elencate 
sono espresse in euro e in valore lordo. L’importo degli incrementi stabiliti dal 01/01/2024 (colonna C) è 
comprensivo degli aumenti delle colonne precedenti (A e B). Le somme di quest’ultime due colonne sono state 
prevalentemente già corrisposte in busta paga con l’indennità di vacanza contrattuale (IVC).   
 

 
  INCREMENTI MENSILI LORDI IN €  

QUALIFICA PARAMETRO 

(A)	 (B)	 (C)	 (D)	 (C+D)	

DAL	01-04-2022	
AL	30-06	2022	

DAL	01-07-2022	
AL	31-12	2023	 DAL	01-01-2024	

INDENNITÁ	
PENSIONABILE	
DAL	01/01/2024	

TOTALE		
INCREMENTO	

COMMISSARIO	CAPO	 150,50	 6,89	 11,49	 154,89	 60,62	 215,51	

COMMISSARIO	 148,00	 6,78	 11,29	 152,32	 60,00	 212,32	

VICE	COMMISSARIO	 136,75	 6,26	 10,44	 140,74	 57,64	 198,38	

SOST.	COMM.	COORDINATORE	 148,00	 6,78	 11,29	 152,32	 59,35	 211,67	

SOSTITUTO	COMMISSARIO	 143,50	 6,57	 10.95	 147,68	 59,35	 207,03	

ISP.	SUP.	(8	ANNI	IN	QUALIFICA)	 140,00	 6,41	 10,68	 144,08	 58,66	 202,74	

ISP.	SUPERIORE	 137,50	 6,30	 10,49	 141,51	 58,66	 200,17	

ISPETTORE	CAPO	 133,50	 6,11	 10,19	 137,40	 56,15	 193,55	

ISPETTORE	 131,00	 6,00	 10,00	 134,82	 54,40	 189,22	

VICE	ISPETTORE	 124,75	 5,71	 9,52	 128,39	 52,70	 181,09	

SOVR.	CAPO	COORDINATORE	 131,00	 6,00	 10,00	 134,82	 54,15	 188,97	

SOVR.	CAPO	(4	ANNI	IN	QUAL.)	 125,75	 5,76	 9,60	 129,42	 54,15	 183,57	

SOVRINTENDENTE	CAPO	 124,25	 5,69	 9,48	 127,87	 54,15	 182,02	

SOVRINTENDENTE	 121,50	 5,56	 9,27	 125,05	 51,10	 176,15	

VICE	SOVRINTENDENTE	 116,75	 5,35	 8,91	 120,15	 50,86	 171,01	

ASS.	CAPO	COORDINATORE	 121,50	 5,56	 9,27	 125,05	 46,29	 171,34	

ASS.	CAPO	(5	ANNI	IN	QUALIFICA)	 117,00	 5,36	 8,93	 120,42	 46,29	 166,71	

ASSISTENTE	CAPO	 116,50	 5,33	 8,89	 119,90	 46,29	 166,19	

ASSISTENTE	 112,00	 5,13	 8,55	 115,27	 42,36	 157,63	

AGENTE	SCELTO	 108,50	 4,97	 8,28	 111,67	 39,35	 151,02	

AGENTE	 105,25	 4,82	 8,03	 108,32	 37,13	 145,45	



 

 

NUOVI IMPORTI LORDI COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO  
 

 

 

FERIALE	 NOTTURNO	O	
FESTIVO	

NOTTURNO	
FESTIVO	

QUALIFICA	
COMMISSARIO	CAPO	 17,21 19,47 22,46 

COMMISSARIO	 16,91 19,13 22,07 

VICE	COMMISSARIO	 15,63 17,68 20,40 

SOSTITUTO	COMMISSARIO	COORDINATORE	 16,91 19,13 22,07 

SOSTITUTO	COMMISSARIO	 16,41 18,56 21,41 

ISPETTORE	SUPERIORE	(8	ANNI	IN	QUAL.)	 16,00 18,10 20,88 

ISPETTORE	SUPERIORE		 15,72 17,78 20,51 

ISPETTORE	CAPO	 15,26 17,26 19,91 

ISPETTORE	 14,97 16,93 19,53 

VICE	ISPETTORE	 14,26 16,12 18,60 

SOVRINTENDENTE	CAPO	COORDINATORE	 14,97 16,93 19,53 

SOVRINTENDENTE	CAPO	(4	ANNI	IN	QUAL.)	 14,38 16,27 18,77 

SOVRINTENDENTE	CAPO	 14,21 16,07 18,54 

SOVRINTENDENTE	 13,89 15,71 18,12 

VICE	SOVRINTENDENTE	 13,35 15,10 17,42 

ASSISTENTE	CAPO	COORDINATORE	 13,89 15,71 18,12 

ASSISTENTE	CAPO	(5	ANNI	IN	QUAL.)	 13,38 15,14 17,46 

ASSISTENTE	CAPO	 13,32 15,07 17,39 

ASSISTENTE	 12,80 14,49 16,71 

AGENTE	SCELTO	 12,41 14,04 16,20 

AGENTE	 12,03 13,62 15,71 



ALCUNE INDENNITÁ STABILITE 
PER IL PERSONALE 

 (DAL 01/01/2024) 
DIRIGENTI COMMISSARIATI DI POLIZIA 100 € mensili per il personale della carriera dei Funzionari 

con qualifica non dirigenziale 

UOPI 50 € (importo su base mensile) 

NEGOZIATORI 50 € (importo su base mensile) 

CYBER 6,5 € (importo su base giornaliera) 

CONDUTTORI CINOFILI 50 € (importo su base mensile) 

 
 
 

INDENNITÁ DI RISCHIO PER OPERATORI SUBACQUEI 
A decorrere dal 1° GENNAIO 2024 

 
PROFONDITÁ  

IN METRI 

INDENNITÁ ORARIA STABILITA IN BASE 
ALL’APPARECCHIATURA USATA INDENNITÁ 

ORARIA IN 
SATURAZIONE 

ARIA MISCELE 
SINTETICHE OSSIGENO 

0-12 5,00 10,00 30,00 

25,00 

13-25 10,00 15,00 20,00 

26-40 20,00 18,00  

41-55 28,00 24,00  

56-80 38,00 30,00  

81-110  50,00  

111-150  60,00  

151-200    

OLTRE 200    


