Si comunica I’esito dei lavori delle Commissioni per il personale dei ruoli dei

sovrintendenti e degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, svoltesi in videoconferenza in data

odiemna.
COMMISSIONE PER IL. PERSONALE DEL RUOLO DEI
SOVRINTENDENTI
1) Sono state esaminate n. 978 pratiche di sovrintendenti da scrutinare. per merito assoluto ed a

2)

3)

4)

>))

ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di sovrintendente capo, riferito al 31 dicembre

2019: n. 955 con esito favorevole e n. 23 con esito contratio:

Sono state esaminate n. 1387 pratiche di vice sovrintendenti da scrutinare, per merito

assoluto_ed a ruolo aperto. per I’avanzamento alla qualifica di sovrintendente, riferito al 31
dicembre 2019: n. 1373 con esito favorevole e n. 14 con esito contrario:

Sono state esaminate n. 61 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi dell’art.
72 del d.P.R. 24 aprile 1982, n. 335, di cui n. 17 con esito favorevole e n. 44 con esito
contrario;

Sono stati approvati i criteri di massima da adottare nello scrutinio per merito comparativo
per la promozione alla qualifica di Vice Sovrintendente del ruolo dei sovrintendenti della
Polizia di Stato;

Sono stati rideterminati ed approvati i criteri concernenti la riammissione in servizio del
personale appartenente al ruolo dei sovrintendenti della Polizia di Stato, ai sensi dell’art. 132
del A.P.R. n. 3/1957, cui fa riferimento ’art. 60 del d.P.R. n. 335/1982.
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COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEGLI AGENTIED
ASSISTENTI

Sono state esaminate n. 519 pratiche di assistenti da scrutinare, per merito assoluto ed a
ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di assistente capo, riferito al 31 dicembre
2019: n. 487 con esito favorevole e n. 32 con esito contrario;

Sono state esaminate n. 971 pratiche di agenti scelti da scrutinare, per merito assoluto ed a
ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di assistente, riferito al 31 dicembre 2019: n.
953 con esito favorevole e n. 18 con esito contrario;

Sono state esaminate n. 887 pratiche di agenti da scrutinare, per merito assoluto ed a ruolo
aperto, per I’avanzamento alla qualifica di agente scelto, riferito al 31 dicembre 2019 n. 866
con esito favorevole e n.21 con esito contrario;

E stata riesaminata, con esito favorevole, la posizione giuridica relativa alla progressione di
carriera di n. 1 appartenente al ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato;

Sono state esaminate n. 24 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi dell’art.
71 del dP.R. 24 aprile 1982, n. 335: di cui n. 10 con esito favorevole e n. 14 con esito

contrario:

E stata esaminata, con esito favorevole, n. 1 pratica di concessione di ulteriore aspettativa
senza assegni, ai sensi dell’art. 70 del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

Sono state esaminate n.4 pratiche di riammissione in servizio, ai sensi dell’art.60 del d.P.R.
335/1982, di cui n.2 con esito favorevole e n.2 con esito contrario:

Sono stati rideterminati ed approvati i criteri concernenti la riammissione in servizio del
personale appartenente al ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, ai sensi
dell’art. 132 del d.P.R. n. 3/1957, cui fa riferimento I’art. 60 del d.P.R. n. 335/1982.




