DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI
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OGGETTO: Adeguamento ISTAT del trattamento economico del personale dirigente
della Polizia di Stato.
Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 3 settembre 2019.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Prot. 333-G/Div. 1* Roma, data del protocollo

OGGETTO: Adeguamento ISTAT del trattamento economico del personale dirigente della
Polizia di Stato.
Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 3 settembre 2019.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA

ALL 'UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA

ALL' AUTORITA' DI GESTIONE P.O.N. SICUREZZA
FONDO FRONTIERE ESTERNE - FONDO PER LA SICUREZZA INTERNA

ROMA
ALL'UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE
DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALL'UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI
DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLTMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER I REPARTI
SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI ANTIDROGA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA' ROMA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO - LOGISTICI

E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA

ALL'UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER LA SICUREZZA PERSONALE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA POLIZIA DI STATO ROMA

ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA ROMA
NV
ALLE QUESTURE DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

ALL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA
DI STATO PRESSO LA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI
DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

ALL ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO IL VATICANO ROMA

ALLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA

ALL' ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI ROMA

ALL'ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO

DEI MINISTRI - PALAZZO CHIGI ROMA
ALLTSPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA "PALAZZO VIMINALE" SEDE
ALL'UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO
AI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI

ALLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA

LORO SEDI




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Al COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA

Al COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE
E DELLE TELECOMUNICAZIONI

AI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO

AI GABINETTI REGIONALI
ED INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

AT REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO

AL CENTRO DI COORDINAMENTO DEI SERVIZ]
A CAVALLO E CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO

AL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI
DELLA POLIZIA DI STATO

AL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

Al REPARTI PREVENZIONE CRIMINE

AGLIISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTO
E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO

Al SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E PATRIMONIALI
ALLE ZONE TELECOMUNICAZIONI

AGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATOQ
ALLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI

Al CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI
ED INTERREGIONALI V.E.C.A.

ep.c.

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
CON FUNZIONI VICARIE

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LADISPOLI

LA SPEZIA

NAPOLI

LORO SEDI

LORO SEDI
LORO SEDI
LORO SEDI

LORO SEDI

SENIGALLIA

LORQO SEDI

ROMA

ROMA




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
PREPOSTO ALL' ATTIVITA' DI COORDINAMENTO E
PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA - DIRETTORE CENTRALE DELLA
POLIZIA CRIMINALE ROMA

Sulla Gazzetta Ufficiale n. 250 del 24 ottobre 2019 & stato pubblicato il decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri datato 3 settembre 2019 emanato in applicazione di
quanto previsto dall’art. 2, comma $, del decreto legge 7 gennaio 1992, n. 5, convertito, con

modificazioni, dalla legge 6 marzo 1992, n. 216, come modificato dall’art. 24 della legge 23
dicembre 1998, n. 448.

Il predetto provvedimento, all’art.1, comma 1, dispone, a decorrere dal 1° gennaio
2018, Pincremento dello 0,11% degli stipendi, dell’indennitd integrativa speciale,
dell’indennitd mensile pensionabile, dell’indennita dirigenziale, dell’indennita di posizione e
relativa maggiorazione spettanti al personale dirigente dello Stato non contrattualizzato,
fra cui quello della Polizia di Stato.

I1 citato incremento si applica alle voci retributive sopra elencate in vigore alla data

del 1° gennaio 2017, salvo che per le qualifiche di Vice Questore, Vice Questore
Aggiunto ed equiparati.

Per queste ultime due qualifiche I’adeguamento si applica sulle misure delle
medesime voci in vigore dal 1° gennaio 2018 se presenti anche al 1° gennaio 2017, quindi
soltanto per lo stipendio, I’indennita integrativa speciale e ’indennita mensile pensionabile.

Pertanto, con decorrenza 1° gennaio 2018, al personale dirigente della Polizia di
Stato competono gli emolumenti indicati nell’allegata Tabella a.

L’art. 1, comma 2, del decreto di cui si tratta, dispone, a decorrere dal 1° gennaio
2019, Pincremento del 2,28% degli stipendi, dell’indennita integrativa speciale,
dell’indennitd mensile pensionabile, dell’indennita dirigenziale, dell’indennita di posizione e

relativa maggiorazione spettanti al personale dirigente dello Stato non contrattualizzato, fra
cui quello della Polizia di Stato.

I citato incremento si applica, tenuto conto dell’adeguamento di cui al comma 1,
sulle voci retributive sopra elencate in vigore alla data del 1° gennaio 2018.

Pertanto, con decorrenza 1° gennaio 2019, al personale dirigente della Polizia di
Stato competono gli emolumenti indicati nell’allegata Tabella b.

La presente circolare, le tabelle di riferimento e copia del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri datato 3 settembre 2019 sono disponibili sul portale T.E.P.

¢ Spese Varie all’indirizzo “http://10.119.182.2/Portale Tep/index.php” link
Servizio TEP.




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

In relazione a quanto sopra esposto si comunica che, con emissione urgente di
novembre 2019, guindi con cedolino separato da guello ordinario_sul quale verra
ancora esposto il trattamento_economice non_rivalutato, il sistema MEF - NoiPa
provvedera a corrispondere le competenze arretrate, compresa la mensilith di novembre,
relative all’adeguamento Istat degli emolumenti tabellari sopra descritti (stipendio,
indennitd integrativa speciale, indennitd mensile pensionabile, indennitd dirigenziale,
indennitd di posizione e relativa maggiorazione). Il trattamento economico aggiornato sara
presente a partire dal cedolino ordinario di dicembre 2019.

L’adeguamento e relativa liquidazione degli arretrati degli assegni individuali
(assegno integrativo, assegno ad personam, benefici di infermitd, benefici combattentistici e
benefici demografici) sara effettuato con la mensilita di gennaio 2020 in quanto
collegato all’effettivo adeguamento del trattamento economico, che avverri con la
mensilita di dicembre p.v.

Si invitano gli uffici in indirizzo a dare la massima diffusione della presente
circolare al personale interessato.

IL DIRE gCENTRALE
andone

[ el
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24-10-2019

GazzeTtA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Serie generale - n, 250

DECRETI PRESIDENZIALI

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 3 settembre 2019.

Adeguamento del trattamente economico del personale
non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2018,

IL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Visto I’art. 24, comma 1, della legge 23 dicembre 1998,
n. 448, secondo il quale «gli stipendi, I'indennita integra-
tiva speciale e gli assegni fissi e continuativi dei docenti
e dei ricercatori universitari, del personale dirigente della
Polizia di Stato e gradi di qualifiche corrispondenti, dei
Corpi di polizia civili e militari, dei colonnelli e generali
delle Forze armate, del personale dirigente della carrie-
ra prefettizia, nonché del personale della carriera diplo-
matica, sono adeguati di diritto annualmente in ragione
degli incrementi medi, calcolati dal’ISTAT, conseguiti
nell’anno precedente dalle categorie di pubblici dipen-
denti contrattualizzati sulle voci retributive, ivi compresa
P'indennita integrativa speciale, utilizzate dal medesimo
Istituto per I’elaborazione degli indici delle retribuzioni
contrattualin;

Visto "art. 23, comma 1, lettera g} del decreto del Pre-
sidente della Repubblica del 20 febbraio 2001, n. 114,
con riferimento ai funzionari appartenenti alla carriera
diplomatica;

Visto I'art. 26, comma 1, lettera g}, del decreto del
Presidente della Repubblica del 23 maggio 2001, n. 316,
con riferimento ai funzionari appartenenti alla carriera
prefettizia.

Visto lart. 24, comma 1-bis, della citata legge 23 di-
cembre 1998, n. 448, inserito dall’art. 10, comma 4, del
decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 94, secondo cui
a decorrere dal 1° gennaio 2018 il meccanismo dj ade-
guamento retributivo di cui al comma 1 del medesimo
art. 24 si applica anche ai maggiori e tenenti colonnelli
e gradi corrispondenti delle Forze armate ed al personale
con qualifica corrispondente dei Corpi di polizia civili e
militari;

Visto I'art. 24, comma 2, della medesima legge 23 di-
cembre 1998, n. 448, secondo il quale la percentuale
dell’adeguamento annuale & determinata «con decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta dei Mi-
nistri per la funzione pubblica e del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica.»;

Visti i commi da { a 5 dell’art. 46, del decreto legisla-~
tivo 29 maggio 2017, n. 95, che ha previsto per i dirigenti
delle Forze di polizia ad ordinamento civile I’istituzione
di un’area negoziale per la disciplina, con appositi accor-
di negoziali, degli istituti normativi e del trattamento ac-
cessorio, da finanziare nei limiti della quota parte delle
risorse destinate alla rivalutazione del trattamento acces-
sorio del medesimo personale ai sensi del citato art. 24,
comma 1, della legge n. 448 del 1998;

Visto il comma 6 del medesimo art. 46 che ha previsto
la possibilita di estendere la predetta disciplina anche ai
dirigenti delle Forze di polizia ad ordinamento militare
e delle Forze armate nei limiti della quota parte delle ri-
sorse destinate alla rivalutazione del relativo trattamento
accessorio ai sensi del citato art. 24, comma 1, della legge
n. 448 del 1998;

Visto 1’art. 19 del decreto legislativo 5 ottobre 2018,
n. 126, che, modificando i citati commi 5 e & dell’art. 46
del decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, ha dispo-
sto, per gli anni 2018, 2019 e 2020, la disapplicazione dei
predetti meccanismi di finanziamento degli accordi nego-
ziali di cui al comma 3 dello stesso art. 46 e degli even-
tuali provvedimenti di estensione ai dirigenti delle forze
armate e delle forze di polizia ad ordinamento militare;

Tenuto conto, conseguentemente, che la rivalutazione
delle voci stipendiali e del trattamento accessorio avente
natura fissa e continuativa resta disciplinata per gli anni
2018, 2019 € 2020 ai sensi dell’art. 24, della legge 23 di-
cembre 1998, n. 448;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei mi-
nistri 30 aprile 2010, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
n. 173 del 27 luglio 2010, con il quale & stato determinato
I’adeguamento del trattamento economico dal 1° gennaio
2010 nelia misura del 3,09 per cento;

Visto I’art. 9, comma 21, primo periodo, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modifica-
zioni, nella legge 30 luglio 2010, n. 122, secondo il quale
i meccanismi di adeguamento retributivo per il personale
non contrattualizzato di cui all’art. 3 del decreto legislati-
vo 30 marzo 2001, n. 165, cosi come previsti dall’art. 24
della legge 23 dicembre 1998, n. 448, non si applicano
per gli anni 2011, 2012 e 2013;

Visto I'art. 1, comma 1, lettera a}, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 4 settembre 2013, n. 122, emana-
to in attuazione dell’art. 16, comma [, del decreto-legge
6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, nella
legge 15 luglio 2011, n. 111, che ha previsto [a proroga
fino al 31 dicembre 2014, tra I"altro, delle disposizioni re-

cate dall’art. 9, comma 21, del citato decreto-legge n. 78
del 2010,

Visto l'art. 1, comma 256, della legge 23 dicembre
2014, n. 190, che ha previsto la ulteriore proroga fino al
31 dicembre 2015 delle disposizioni recate dal richiamato
art. 9, comma 21, del decreto-legge n. 78 del 2010;

Viste le note n. SP/200.16 del 18 marzo 2016 e .
UP/250374 20 marzo 2017 con le quali I'Istituto naziona-
le di statistica ha comunicato che la variazione comples-
siva delle retribuzioni contrattuali pro capite dei pubblici
dipendenti, esclusi il personale di magistratura ed i diri-
gentl non contrattualizzati, risulta nulla (pari allo 0,00 per
cento) sia tra il 2014 e il 2015 che tra il 2015 e i] 201e6;
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Vista [a nota in data 29 marzo 2018, n. 0614369/18,
con la quale I'Istituto nazionale di statistica ha comuni-
cato che la variazione complessiva delle retribuzioni con-
trattuali pro capite dei pubblici dipendenti, esclusi il per-
sonale di magistratura ed i dirigenti non contrattualizzati,
trail 2016 e il 2017 & risultata dello 0,11 per cento;

Vista la nota in data 26 marzo 2019, n. 0609494/19,
con la quale I’Istituto nazionale di statistica ha comuni-
cato che la variazione cornplessiva delle retribuzioni con-
trattuali pro capite dei pubblici dipendenti, esclusi il per-
sonale di magistratura ed i dirigenti non contrattualizzati,
tra il 2017 e il 2018 ¢ risultata del 2,28 per cento;

Vistala legge 23 agosto 1988, n. 400, recante «Discipli-
na dell’attivita di Govemno e ordinamento della Presidenza
del Consiglio dei ministriy, e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e
successive modifiche ed integrazioni; Vista la legge
14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
31 maggio 2018 con il quale I’on. sen. avv. Giulia Bon-
giorno ¢ stata nominata Ministro senza portafoglio;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 27 giugno 2018, con il quale il Ministro senza por-
tafoglio per la pubblica amministrazione, on. sen. avv.
Giulia Bongiorno & stato delegato ad esercitare le fun-
zioni attribuite al Presidente del Consiglio dei ministri in
materia lavoro pubblico, organizzazione delle pubbliche
amministrazioni e sistemi di gestione orientati ai risultati;

Su proposta del Ministro per la pubblica amministra-
zione e del Ministro dell’economia e delle finanze;

Decreta:

Art. 1.

1. A decorrere dal 1° gennaio 2018, le misure degli sti-
pendi, dell’indennita integrativa speciale e degli assegni
fissi e continuativi dei docenti e dei ricercatori universita-
ri, degli ufficiali superiori e degli ufficiali generali e am-
miragli delle Forze armate e del personale con qualifiche
¢ gradi corrispondenti dei Corpi di polizia civili e milita-
ri sono incrementate dello 0,11 per cento. L’incremento
di cui al precedente periodo si applica sulle misure delle
predette voci retributive in vigore alla data del [° gennaio
2017, salvo che per i maggiori e tenenti colonnelli e gradi
corrispondenti delle Forze armate e per il personale con
gradi e qualifiche corrispondenti dei Corpi di polizia ci-
vili e militari di cui all’art. 24, comma 1-bis, della legge
n. 448 del 1998, per i quali detto incremento s applica
sulle misure detle medesime voci retributive, ove presenti
gg(i,l'sle al primo gennaio 2017, in vigore dal 1° gennaio

2. A decorrere dal 1° gennaio 2019, le misure degli sti-
pendi, dell’indennita integrativa speciale e degli assegni
fissi e continuativi dei docenti e dej ricercatori univer-
sitari, degli ufficiali superiori e degli ufficiali generali e
ammiragli delle Forze armate ¢ del personale con gradi e
qualifiche corrispondenti dej Corpi di polizia civili e mi-
litari, in vigore alla data del 1° gennaio 2018, tenuto conto
del!’:adeguamento di cui al comma 1, sono incrementate
In misura pari al 2,28 per cento.

3. Resta fermo quanto previsto dall’art. 23-ter del de-
creto-legge 6 dicembre 2011, n. 201 convertito, con mo-
dificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, come
modificato dall’art. 13 de! decreto-legge 24 aprile 2014,
n. 66, convertito, con medificazioni, dalla legge 23 giu-
gno 2014, n. 89,

Art. 2.

1. Agli oneri derivanti dall’attuazione dell’art. 1, com-
ma 1, si provvede, a decorrere dal 2019, per il personale
universitario e per il personale dei Corpi di polizia dello
Stato ad ordinamento civile e militare ¢ per il personale
delle Forze armate, nei limiti delle risorse all’uopo iscritte
a decorrere dal medesimo anno nel Fondo da ripartire per
’attuazione dei contratti, mediante riduzione dell’auto-
rizzazione di spesa di cui all’art. I, comma 365, lettera
¢), della legge 11 dicembre 2016, n. 232 nonché median-
te utilizzo delle disponibilitd in conto residui relative
alla medesima autorizzazione di spesa, che sono versate
all’entrata del bilancio dello Stato nell*anno 2019.

2. Agli oneri derivanti dall’attuazione deil’art. 1, com-
ma 2, si provvede, a decorrere dal 2019:

@) per il personale dei Corpi di polizia dello Stato
ad ordinamento civile e militare e per il personale delle
Forze armate, nei limiti delle risorse all’uopo iscritte a
decorrere dal medesimo anno nel Fondo da ripartire per
attuazione dei contratti, mediante riduzione dell’auto-
rizzazione di spesa di cui all’art. 1, comma 679, della leg-
ge 27 dicembre 2017, n. 205, nonché mediante utilizzo
delle disponibilitd in conto residui relative alla medesima
autorizzazione di spesa, che sono versate all’entrata del
bilancio deflo Stato nell’anno 2019.

b) per il personale universitario, si provvede a carico
dei bilanci delle Amministrazioni di appartenenza.

3. I Ministro dell’economia e delle finanze & autoriz-
zato ad apportare, con propri decreti, le necessarie varia-
zioni di bilancio,

Il presente decreto sara trasmesso alla Corte dei conti

per la registrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 3 settembre 2019

1l Presidente del Consiglio dei ministri
Conte

1l Ministro per la pubblica amministrazione
BoNGicrNno

1l Ministro dell 'economia e delle JSinanze
Tria

Registrato ally Corte dei comi if 4 otrobre 2019
Ujﬁqo controllo atti PC.M., Ministeri della giustizia e degli affuri
esteri e della cooperasione Internazionale, reg.ne suce, n. 1945
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