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UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI
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OGGETTO: Centro di Addestramento Alpino di Moena, ipotesi di avvio di una
procedura “concorsuale” per assegnare al Centro operatori idonei ad
acquisire la qualifica di istruttori di sci e di alpinismo
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La Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione ha evidenziato che il
Centro di Addestramento Alpino di Moena, come noto, sara interessato nel mese di
febbraio 2021 da eventi sportivi di rilievo internazionali che avranno luogo a Cortina
d’Ampezzo (Campionati del Mondo di Sci Alpino) che impegneranno sensibilmente il
citato Centro nella realizzazione di specifici servizi di supporto per I’occasione e
costituiranno un’importante opportunita in termini di visibilita per I’Amministrazione e
per il Centro stesso.

La stessa Direzione Centrale ha pertanto comunicato di aver avviato, sin
dallo scorso mese di Settembre, un monitoraggio sull’organico del Centro ed in
particolare sugli istruttori qualificati per tutte le discipline alpinistiche. Da esso &
emerso che nel prossimo futuro vi sara una carenza dj personale che oltre a coinvolgere
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in via generale I’organico del Centro limitandone 1’operativita, potrebbe depotenziarne
proprio la funzione formativa.

E’ stato elaborato, quindi, un piano di intervento che consenta, in tempi
brevi, di implementare il numero di personale qualificato - progetto pienamente
condiviso con la Direzione Centrale per le Risorse Umane - prevedendo 1’adozione di
apposite procedure per il ripianamento dell’organico che vadano ad affiancare le
assegnazioni di personale al Centro con lo scorrimento della graduatoria secondo le
modalita previste in materia di mobilita.

Considerato, infatti, I’elevato numero di istruttori che cessera dal servizio, la
predetta Direzione Centrale ritiene necessario avviare una procedura “concorsuale ad
hoc”, analogamente a quanto avviene per altri operatori qualificati (ad esempio i
cavalieri e i cinofili), allo scopo di assicurare al predetto Centro 1’assegnazione di
personale interessato ed idoneo a conseguire le qualifiche di istruttore di sci e di
alpinismo.

Le citate procedure concorsuali, che potranno essere avviate parallelamente
alla mobilitd ordinaria, sono descritte nell’allegata bozza di “bando di concorso”,
anch’essa condivisa con la Direzione Centrale per le Risorse Umane, che oltre ai
requisiti comuni alle altre procedure concorsuali specialistiche, prevede in particolare
'impegno a permanere per sette anni presso il Centro di Moena, il superamento di
alcune selezioni specifiche necessarie ad ottenere I’idoneita a partecipare,
successivamente, al corso di aiuto istruttore di alpinismo.

Si prega, pertanto, codeste 00.SS. di far pervenire eventuali osservazioni
entro il 24 maggio p.v.
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Al fine di consentire I’avvio delle procedure formative per il conseguimenio delle qualifiche
di “Istruttore di alpinismo” e “Istruttore di sci alpino”. in programmazione presso il Centro
Addestramento Alpino di Moena, per 1’anno 2019,7¢ avviata la“}:}‘ocedura concorsuale per
’accesso ai corsi di qualificazione per “Aiunto istrﬁ;tﬁté; di alpinismé.

Le selezioni si terranno presso il Centro Addestramento Alpino di-Moena con inizio nel
mese di Marzo 2019 ed & prevista la partecipazione del persoqal%f;ﬁella Polizia di Stato
prevalentemente appartenente ai ruoli degli agenti, assistenti e sqyﬁntendenti.

A Requisiti per Pammissione alla’ selezione (da\ possedere entro la data di
presentazione della domanda): /. .{‘; | =§-;%§¥

1) patenie ministeriale per la condiézione digautomezzii fn servizio di polizia certificato 2
(ex certificato 2B); RS

2) eta massima di anni 38 entro la data di presentazione della domanda;

3) 1 candidati devono aver prestato-due anni di servizio dall’immissione in ruolo;

4) idoneita fisica, preliminarmente aécerfatg dal_medico del reparto o da altro sanitario
della Polizia di Stato & documentata da certificazione medico-sportiva, nonché assenza
di infermitd o di caujv,egdi servizio comunque incompatibili con lo svolgimento delle
specifiche mansioni ‘gconnesse con 1 conseguimento della qualifica operativo-
professionale in premessa; ™. .« 7

5) aver riportato fiel biennio precedente un giudizio complessivo non inferiore a “buono™;

6) non avere Ag-fiportatq nelPultimo triennio sanzioni disciplinari pitt gravi della pena
pecuniaria, C T

7) non avere procedimenti per{%li;é in corso con provvedimento di rinvio a giudizio, ovvero
non avere riportato condanne per delitti non colposi passate in giudicato;

8) non essere in possesso di qualifiche operativo-professionali di natura specialistica che
comportino I"esclusivita di impiego, ovvero avere esercitato le relative mansioni per un
periodo non inferiore a sette anni;

9) disponibilita a prestare servizio in qualita di “Istruttore di alpinismo” e “Istruttore di sci
alping” per almeno 7 (sette) anni dal conseguimento della qualifica di “Aiuto istruttore
di alpinismo™,

B - Criteri di valutazioxe ai fini della selezione:

le prove di selezione verranno effettuate su 5 giomate, dal lunedi al venerdi, durante i mesi
aprile - maggio 2019 sulle pareti rocciose, pendii nevosi e ghiacciati e comprensori sciistici
delle valli limitrofe al Centro Addestramento Alpino di Moena e prevedranno l'esecuzione
obbligatoria per ciascun candidato delle prove di seguito elencate:
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1) 2 tiri di arrampicata su roceia in via classica da primo d1_‘_€cordat£:f“m e
(difficolta dal 5° class. uiaa); . . % e
2) 1 tiro di arrampicata sportiva in falesia da primo dicordata . " .

%

(difficolta dal 5¢ scala francese); A S

3) costruzione di soste su roccia. E Y
A O
A ,,";y ‘a; L P

Sci alpinismeo: - .

1

1} salita con le pelli di foca a tempo con tecniche di inversione d1 marcia (dietrofront);

. el PR A E‘“.
2) discesa fucripista su pendio ripido; < ! %‘g

3) provaricerca “Artva” a tempo. i ?, g%l g’
£ Lo '

Ghiaccio - R s

] g‘ n.E'ggﬁ 4 " ~ . . -
1) movimentazione con piccozza e rampont su pendio ghiacciato in cordata con tecniche di

assicurazione. A oo

s

Sci alpino g. / ’ W
- . [ (o
1) prova libera (livello oro); P
2) prova sui tre archi di curva (breve, medio, ampio);
3) provasituazionale. S e

Ad ogni prova di selézione verra assegnato un punteggio da 0 a 10.

1 voto finale derivante dalla media aritmetica dei punteggi delle singole prove determinera
la graduatoria dei candidati. A

1l candidato che.iri'wha prova riporti una votazione inferiore a 4 (decimi) verra restituito al

reparto di appartenenza; .
It candidato che nel complesso delle prove previste riporti un punteggio inferiore a 60
(su decimi 100), verra parimenti escluso dalla graduatoria;

A parita di voto precedera in graduatoria il pitl giovane di eta.
C —Sede a concorso e relative esigenze di organico:

I posti messi a concorso sono § (cinque) che verranno assegnati al Centro Addestramento
Alpino della Polizia di Stato di Moena.

D — Condizioni per I’ammissione alla selezione:

entro € non oltre (un mese dall’emissione del bande) gli aspiranti dovranno produrre
domanda di partecipazione, sull’allegato modulo, indicando j propri dati anagrafici, e- mail
ed eventuali recapiti telefonici (ufficio e cellulare), corredandola di:
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- certificazione di idoneita fisica;
- istanza di trasferimento per la sede del Centro Addestramento Alpino di Moena,
subordinata al conseguimento della qualifica di “Afuto istruttore di ﬁl‘ginismp”; L
- copia autentica della patente ministeriale per la conduzione' di agt?mezzi---&n servizio di
polizia o della relativa trascrizione matricolare; -~ ‘*eﬁ‘*‘b o
- curriculum alpinistico e sciistico comprensivo i}evgntuali titoli interni, militari e civili
posseduti (es: da esperto in manovre di corda, éSgiaiorc;, alpiere a jstruttore militare, guida
alpina, maestro di sci o tecnico del corpo nazionale del soccorso-alpino e speleologico,
aver svolto servizio quale atleta nelle FF .00 settore Epmt aipini,"%fc.).
£

o,
;

E - Cause di esclusione dalla selezione:~ ", VLA
la inesistenza, anche di una sola, delle’condizioni di cui ai'punti “A” e “D”, comporta
s % i; .

I’esclusione dalla selezione, A O Lo
A % k! P

Le istanze di partecipazione, presentate all’ufficio *di appartenenza e debitamente
protocollate, complete della documentazionéé r'ichieﬁa riguardante i titcli posseduti in
originale, dovranno essere trasmesse alla Direzione’ Centrale per gli Istituti di Istruzione
entro e non oltre (10 giorni dal termine sopraindicato).

Copia dellistanza di partecipazione €“della domanda di trasferimento per il Centro
Addestramento Alpino dl : Moena, subofginata al favorevole superamento del corso,
dovranno essere trasmesxsé;‘ 2 cura degli uffici di appartenenza dell'interessato, alla
Direzione Centrale per le Risarse Umane - Servizio Sovrintendenti, Assistenti Agenti, entro
¢ non oltre il giorno (stesso termine sopraindicato).

La documentazidne dovra essére-leggibile e la relativa conformitd sard verificata
dall'Ufficio di appartenenzd; ¢he non dovra accettare le istanze presentate dal personale non
in possesso dei requisiti amministrativi di cui al punto “a”.

Non potranno,._in. égni caso,’ essere valutate le istanze pervenute oltre il giorno
sopraindieato. ™. . S/

I candidati risultati idonei che si saranno collocati utilmente in graduatoria, in relazione ai
posti a concorso, saranno ‘ammessi alla frequenza del corso in argomento superato il quale
verranno trasferiti presso il Centro Addestramento Alpino di Moena (TN).




