DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

(18 KOV, 212

N. 55 S/RS/ DJ//, A 5_/1-1 222 Roma, data protocollo

OGGETTO: Decreto legislativo 5 ottobre 2018, n. 126, recante “Disposizioni
integrative e correttive, a norma dell’articolo 8, comma 6, della
legge 7 agosto 2015, n, 124, al decreto legislativo 29 maggio 2017,
n. 95 recante Disposizioni in materia di revisione dei ruoli delle
forze di polizia, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, lettera a) della
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

FSP POLIZIA DI STATO-gia UGL POLIZIA DI STATO-ES-LS =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COQISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE |
FEDERAZIONE UIL POLIZIA (UIL POLIZIA-UILMP-PN.F .D.) =ROMA=

ALLA SEGRETERIA GENERALE FEDERAZIONE
CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=

Di seguito a precorsa corrispondenza, si allega copia della circolare inviata
agli Uffici centrali e territoriali, relativa alla recente pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale del 2 novembre scorso, del decreto legislativo indicato in oggetto (all. 1),
unitamente ad un documento illustrativo delle novitd introdotte per la Polizia di

Stato, al fine di facilitare la diffusione e la conoscenza delle disposizioni contenute
nel predetto decreto legislativo (all. 2).

Premesso che il testo a fronte allegato alla medesima circolare ¢ il testo
ufficioso del decreto legislativo sono gia stati trasmessi a codeste 00.SS., si
comunica che la Struttura di missione per lattuazione della revisione dei ruoli del
personale della Polizia di Stato ha segnalato che nell’apposita piattaforma sul
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SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

riordino delle carriere del portale “Doppiavela”, sono disponibili anche i testi
aggiornati sull’ordinamento del personale della Polizia di Stato, coordinati con le
ultime modifiche apportate dal medesimo decreto legislativo “correttivo”, nonché le
illustrazioni aggiornate dei lavori per Iattuazione della revisione dei ruoli della
Polizia di Stato, relative ai dati sull’attuazione del riordino, ai provvedimenti adottati,
alla procedure e provvedimenti avviati o da avviare e al cronoprogramma delle
attivita.

La citata Struttura di missione ha, altresi, fatto presente che la proroga della
delega per adottare - entro il 30 settembre 2019 - nuovi decreti integrativi e correttivi
ai decreti legislativi 29 maggio 2017, nn. 94 e 95, in materia di revisione dei ruoli
delle Forze di polizia e delle Forze armate, oltre che nel disegno di legge approvato
dal Consiglio dei Ministri nella seduta del 25 ottobre ws., ¢ contenuta anche
nell’articolo 1 del disegno di legge di conversione del decreto-legge 4 ottobre 2018,
n, 113, in materia di “immigrazione” e “sicurezza”, approvato dal Senato lo scorso 7
novembre in prima lettura ed attualmente all’esame della Camera dei Deputati (AC
1346).

Al riguardo, in merito ai quesiti e alle richieste cui non & stato dato formale
riscontro - concernenti eventuali interventi da disporre con norme primarie
nell’ambito di nuovi decreti “correttivi” alla revisione dei ruoli - [a stessa Struttura di
missione ha rappresentato che le predette istanze e gli eventuali ulteriori contributi
potranno costituire oggetto di esame e approfondimento in occasione della prevista
prosecuzione del confronto con codeste O0.8S., in vista della predisposizione delle
proposte da presentare al tavolo con le altre Amministrazioni interessate ai fini della
definizione del contenuto dei nuovi decreti “correttivi™.

IL DIRETTORE UFFICIO
(De is)
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N. 557/910/S. M.A% Tl Roma, 11 § HOV. 2018

OGGETTQ: Decreto legislativo 5 ottobre 2018, n. 126, pubblicato sulla Gazzelta
Uftficiale del 2 novembre 2018, recante “Disposizioni integrative e
correttive, a norma dell"articolo 8, comma 6, della legge 7 agosto 2015,
? n. 124, al decrcto legislativo 29 maggio 2017, n. 95 rccante
“Disposizioni in materia di revisione dei ruoli delle forze di polizia. ai
sensi dell’articolo 8. comma 1, lettera a) detla legge 7 agosto 2015, n.
124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™

- AISIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

- AL SIG. DIRIGENTE DELL UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA
STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI DI

SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELI/ISPETTORATO DELLA PUBBLICA SICUREZZA ‘

PRESSO IL VATICANO ROMA
- AL 51G. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA
- AL SIGC. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO 1A CAMERA DU DEPUTA'H ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DE MINISTRI“PALAZZO CHIGI®  ROMA

- AL SIG. PIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

“PALAZZO VIMINALE” ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELL UFFICIO SPECIALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO
- AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI
- A1SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SED!
- AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI
- Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE E DELLE

TELECOMUNICAZIONI LORO SED!
- AL SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- ALSIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI

DI POLIZIA SCIENTIFICA

LORO SEDI
-AL 5IG, DIRIGENTE DEL REPARTO A CAVALLO DLELLA POLIZIA DISTATO ROMA

-AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI

- AL SIG. DIRETTORE DEI CENTRO NAUTICO IF SOMMOZZATORI
DELLA POLIZIA DISTATO

LA SPEZIA




- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE

DELLA POLIZIA DISTATO NAPOLI
- AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
_ Al SIGG. DIRETTORI DEGLIISTITUTI DI IST RUZIONE DI PERFEZIONAMENTO E CENTRI
ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DISTATO LORO SEDI
- AISIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
_ Al SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI S5TATO LORO SEDIL
- AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLA

-AISIGG. DIRETTORI DEI CENTRI RACCOLTA REGIONALI ED INTERREGIONALIV.EC.A
LORO SEDI

-AL SIGG. DIRETTORI DEGLI UFFICI DI SUPPORTO TECNICO LOGISTICO LORO SEDI
€ per conoscenzat

- AI PREFETTI DELLA REPUBBLICA UFFICI TERRITORIALI DEL GOVERNO LORO SEDI

- AL, COMMISSARIO DELLO STATO PER LA REGIONE SICILIA PALERMO

-AL RAPPRISENTANTE DEL GOVERNO PER LA REGIONE SARDEGNA CACGLIARI

- AL COMMISSARIO DEL GOVERNO NELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA  TRIESTE

- AL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI COORDINAMENTO

DELLA VALLE D'AOSTA AOSTA
AL COMMISSARIO DEL GOVERNQ PER LA PROVINCIA AUTONOMA D1 TRENTO
- AL COMMISSARIQ DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

In relazione all’attuazione della delega sulla riorganizzazione delle Forze di polizia ¢
sulla conscguente revisione dei ruoli, di cui all’articolo 8, comma 1, lettera a), della legpe 7
agosto 2015, n. 124, con il decrcto legislativo indicato in oggetto, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale del 2 novembre 2018, sono state apportate maodifiche anche alla revisione dei ruoli del
personale della Polizia di Stato, di cui al decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95.

Si tratta di un intervento “correttivo”, circoscritto - in particolare - a disposiziont urgenti
per geslire la fase transitoria, nonché di carattere teenico e formale, al fine di assicurare i1 rispetto
del p'rincipio di equiordinazione ncll’ambito del Comparto sicurezza e difesa, atteso che non era
prevista una corrispondente delega per apportarc disposizioni integrative ¢ corretlive allo
speculare decreto legislativo n. 94 del 2017, recante disposizioni in materia di revisione dei ruoli
deile Forze armate.

Al ﬁ11e c}1 fam}gtare la diffusione e la conoscenza delle disposizioni contenute nel predetto
decreto lf:gxslalivo. si allega un documento illustrativo delle novitd introdotic per la Polizia di
Stato, unitamente al testo a fronte delle norme modificate.
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Inolire, nell’apposita piattaforma sul riordino delle carriere del portale “Doppiavela”,
oltre al recente decreto legislativo “correttive™, sono disponibili 1 test sull'ordinamento del
personale della Polizia di Stato, coordinati con le ultime modifiche apportate dal medesimo
decreto legislativo, nonché fe illustrazioni aggiornate dei Javori per P'attuazione della revisione
dei ruoli della Polizia di Stato, relative ai dati sull’attuazione dei riordino. ai provvediment
adottati, alla procedure ¢ provvedimenti avviati o da avviare ¢ al cronoprogramma delle attivitd,

Al riguardo, nel richiamare le circolari del 7 novembre e del 22 dicembre 2017
sull’attuazione del decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 93, in relazione alla prosceuzione del
graduale percorso riformatore, con specifico riferimento alla prevista proroga del termine per
"adozione di ultetiori decreti “correttivi”, contenuta anche nel disegno di legge approvate dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 25 ottobre ws.. potranno rivelarsi essenziali le eventuali
valutazioni ¢ contributi che fe SS.LL. vorranno far pervenire alla Juce di quanto emcerso dalla
prima applicazione della revisione dei ruoli del personale della Polizia di Stato.

Si potra in tal modo disporre - ai fini di una compiuta riforma - di ulteriori proposte da
aggiungere d approfondire contestualmente a quelle gia acquisite - anche dalle Organizzazion
sindacali - in relazione, in particolare, ad alcuni obiettivi gid andeipati netla relazione itfustrativa
allegata al richiamato decreto legistativo “correttivo™, pure disponibile nella predetta piattaforma
del Portale “Doppiavela”.

Nel confidare nella consueta collaborazione. le $S.LL. sono pregate di dare la massima
diffusione a tutto il personale dipendente della presente circolare, che verra pubblicata,
anch'essa. sul portale “Poppiaveld”, dove continueranno ad essere disponibili tutti gli
agpioramenti sull*attuazione della revisione dei ruoli della Polizia di Stato.

[l Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurczza
Gabrielli

Il

s




SINTES! ILLUSTRATA DEL DECRETO LEGISLATIVO 5 oTTOBRE 2018, N. 126, RECANTE

DISPOSIZIONI INTEGRATIVE £ CORRETTIVE AL DECRETO LEGISLATIVO 29 MAGGIO 2017, N. 95,

IN MATERIA DI REVISIONE DEI RUOLI DELLE FORZE DY POLIZIA

PRINCIPALI INNOVAZIONI PER LA POLIZIA DI STATO

Struttura di missione per Uattuazione dellu revisione
2 novernbre 2018

dei ruoli del personale della Polizia di Stato
Pag. n.l




ovitd nel diversi ruoli
Polizia cli Stato
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PERSONALE CHE ESPLETA FUNZIONI DI POLIZIA

Incremento di 500 unita per il concorso interno a 1.000 posti per la nomina a vice

ispettore con la previsione della stessa decorrenza prevista per i vincitori del
primo concorso gia in atto e con precedenza nell’iscrizione in ruolo dei
frequentatori del 15°, 16° e 17° corso per vice sovrintendente e degli aitri

sovrintendenti capo con anzianita di almeno due anni al 1° gennaio 2017

Incremento, con ulteriori 136 posti, dei 300 posti previsti per il prossimo
concorso interno per vice commissario del ruolo direttivo ad esaurimento, da
bandire entro il 30 marzo 2019. E’ prevista la riduzione da 6 a 3 mesi del relativo

corso di formazione
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Possibilita per il personale dei ruoli degli agenti e assistenti e dei
sovrintendenti, in possesso della prescritta laurea triennale, di partecipare al
concorso interno per vice commissario con riserva del 20 per cento dei posti.
Fino all'anno 2026 non sono previsti limiti di etd per la partecipazione al

CONCorso

Possibilita, nella fase transitoria, di partecipare ai concorsi per l'accesso alla
qualifica di vice sovrintendente per la copertura dei posti disponibili al 31
dicembre di ciascun anno, dal 2017 al 2022, anche per gli assistenti capo che
rientrano nella successiva posizione in ruclo corrispondente al contingente
dei posti riservati agli assistenti capo peri concorsi gia banditi qualora per gli
stessi tutti i vincitori non siano gia stati immessi nel ruolo dei sovrintendenti

Nei concorsi per vice commissario da bandire entro il 2026 e prevista una
riserva del 10 per cento dei posti a favore del personale frequentatore del 7°,
8° e 8°-bis carso per vice ispettore

Pag. n.4




Recupero di 5 posti di dirigente generale di pubblica sicurezza, gia
previsti come posizione di fuori ruolo presso il SISDE con contestuale
incremento da 27 a 32 della dotazione dei dirigenti generali di pubblica
sicurezza

Previsione dell’esercizio delle attribuzioni di Autorita locale di pubblica
sicurezza da parte dei commissari capo che sostituiscono il dirigente di
un Commissariato distaccato di pubblica sicurezza

Rimodulazione del 107°- 108° e 109° corso per commissario attraverso
I'anticipazione della conclusione dei cicli formativi e la previsione
dell’avvio dei frequentatori - prima della nomina a commissario capo al
termine del biennio - ad un periodo di tirocinio operativo presso ufficio
reparti dell’Amministrazione delia pubblica sicurezza con immediata
assegnazione negli uffici o reparti di destinazione

TR MISSARIATD
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FUABLICA SICUREDTA




Esclusione dalla scelta della sede di assegnazione, per i partecipanti ai concorsi
per accesso alla qualifica di vice commissario e commissario, della provincia
di residenza e di provenienza risultanti alla data di emanazione del bando di

concorso

Espressa previsione della partecipazione allo scrutinio per merito comparativo
per la promozione alla qualifica di vice questore aggiunto, di cui all’articolo 6,
comma 1, lettera a), del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, anche dei
commissari capo vincitori dei concorsi interni banditi entro I'anno 2018 in
possesso dei requisiti prescritti

ASSEGNAZIONE
FUNZIONARI

€ .

SCRUTIN
_
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Introduzione della denominazione di “sostituto commissario tecnico” per
gli ispettori superiori tecnici e delle qualifiche di vice comimissario tecnico,
commissario tecnico e commissario capo tecnico per allinearle alle
omologhe qualifiche del personale che espleta funzioni di polizia

Prevista adozione di un decreto del Ministro dell'interno per
Iindividuazione delle funzioni e delle mansioni del personale dei ruoli
tecnici in relazione agli specifici settori e profili d’'impiego

Possibilita per tutti gli assistenti capo tecnici di partecipare da subito allo
scrutinio per merito comparativo per la nomina a vice sovrintendente
tecnico, in analogia a quanto previsto per 'omologo personale del ruclo
ordinario

k%

ALLINEAMENTO
QUALIFICHE

(29

TECNICI




Decorrenza giuridica ed economica per i vincitori dei tre concorsi annuali
per vice sovrintendente tecnico banditi entro il 2017, 2018 e 2019, al
giorno successivo alla data di conclusione del rispettivo corso di
formazione tecnico professionale

Aumento di 400 posti della dotazione organica del ruolo degli ispettori
tecnici da utilizzare per bandire un secondo concorso interno entro il 30
aprile 2019 con corrispondente riduzione della dotazione organica degli
ispettori

Eliminazione delle prove di efficienza fisica per I"accesso alla carriera dei
funzionari tecnici




Previsione di concorsi straordinari interni per titoli (dal 2019 al 2023) per il
transito nei rucli tecnici del personale del ruolo ordinario con un’eta non
inferiore a 50 anni per lo svolgimento di compiti per i settori “supporto
logistico e supporto logistico-amministrativo”

Previsione di due concorsi straordinari per titoli da bandire entrambi entro
giugno 2019, rispettivamente, per il transito nei settori logistico e logistico-
amministrativo dei ruoli tecnici del personale dei ruoli ordinari che svolge da
almeno cinque anni funzioni sanitarie, anche se privo dello specifico titolo
abilitative, e per 'accesso al ruolo degli ispettori tecnici, per I'impiego nel
settore logistico-amministrativo, del personale dei ruoli dei sovrintendenti
ordinari e tecnici con pregressa esperienza nel settore sanitario




BANDA MUSICALE

Ridenominazione della qualifica del maestro vice direttore della banda della
Polizia di Stato per esigenze di coordinamento con la rideterminazione di alcune
qualifiche della carriera dei funzionari tecnici di Polizia

Modifica delle denominazioni del personale del ruolo degli orchestrali,
conseguente alla modifica di quelle dei ruoli tecnici

Espressa indicazione della decorrenza del 1° gennaio 2017 per la promozione alla
qualifica di orchestrale di primo livello, degli orchestrali ispettori superiori
tecnici, colmando una lacuna rispetto a quanto gia espressamente previsto per le
corrispondenti qualifiche della Polizia di Stato e delle altre Forze di polizia

7
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CARRIERE DE! MEDICI E DEI MEDICI VETERINARI

Riduzione - da un anno a sei mesi - della durata del corso di formazione iniziale
per 'immissione alle carriere dei medici e dei medici veterinari. Durata non
superiore a tre mesi (invece di non inferiore a tre mesi) del corso di
formazione dirigenziale per i medici capo e i medici capo veterinari

Riserva di 2 posti per il primo concorso per medico veterinario, in favore del
personale della Polizia di Stato in possesso del previsto titolo di studio, anche
se privo del requisito del limite di eta, con una esperienza nel settore non
inferiore a dieci anni

Integrazione delle funzioni dei medici principali prevedendo anche quella di
componente delle Commissioni medico-legali




Riserva del venti per cento dei posti disponibili, nel concorso pubblico per
I'accesso alle carriere dei medici e dei medici veterinari, per il personale interno
di cui la meta per il personale del ruolo degli ispettori tecnici - settore sanitario e
Ialtra meta per il restante personale con un’anzianita di servizio non inferiore a
cinque anni in possesso del prescritto titolo di studio

Riconoscimento delle attivity di “aggiornamento esterno” conseguite dal
personale medico della Polizia di Stato, in aggiunta a quelle garantite
dallAmministrazione per lacquisizione dei crediti formativi necessari per
esercitare la professione sanitaria

CONCORS!

-

-

m ~oly
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Disposizionl comuni

Previsione di una deroga, esclusivamente per il periodo transitorio, alla

obbligatorieta dell’accertamento attitudinale per | candidati ai concorsi
interni per 'accesso alla qualifica di vice ispettore e qualifiche corrispondenti

Integrazione della disciplina delle promozioni per merito straordinario
mediante la previsione della possibilita di conferirle al personale che abbia
conseguito eccezionali risultati in attivita attinenti ai compiti d’istituto che
abbiano dato particolare prestigio all’/Amministrazione della pubblica
sicurezza, tipizzando le fattispecie attraverso la predisposizione di appositi
criteri di massima.

Contestuale armonizzazione della disciplina sulle ricompense

Modifica del Titolo 1X del Regolamento di servizio in materia di ricompense
del personale della Polizia di Stato

TEST
ATTITUDINALI

PROMOZIONI PER MERITO
STRAORDINARIO
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Possibilita di ridurre la durata dei corsi di formazione, nella fase transitoria, per
vice sovrintendente {da tre mesi a un mese) e per vice ispettore (da sei a tre
mesi) e qualifiche equiparate

Possibilith di organizzare, per i vincitori dello stesso concorso interno, corsi di
formazione in pil cicli, prevedendo per tutti i frequentatori la decorrenza
giuridica ed economica del 1° ciclo. | frequentatori sono immessi in ruolo al
termine dell’ultimo ciclo sulla base degli esiti degli esami sostenuti a
conclusione di ciascun ciclo

Sostituzione del corso di aggiornamento dirigenziale per i vice questori aggiunti
e qualifiche corrispondenti gia in servizio, con un corso di aggiornamento
professionale, di cui all’articolo 57 del decreto legislativo n. 334 del 2000, ad
esclusione di coloro che lo abbiano gia frequentato ovvero, per la carriera dei
funzionari di polizia, che abbiano frequentato uno dei corsi presso la Scuola di
perfezionamento delle Forze di Polizia

Pag. n.l4




AL RIORDIND DELLE CARRIERE

Individuazione dei titoli di studio per partecipare ai concorsi per I'accesso alle
carriere dei funzionari della Polizia di Stato e per la promozione alle qualifiche di
ispettore superiore e di ispettore superiore tecnico mediante un decreto del
Ministro dell’interno in sostituzione del precedente decreto interministeriale

Espressa indicazione della decorrenza giuridica al 1° gennaio 2017 e non gia al 1°
ottobre 2017 per le promozioni anticipate - nella fase transitoria - alle qualifiche
e gradi dei ruoli non direttivi, per effetto della riduzione delle permanenze

Integrazione della composizione delle Commissioni per la progressione in
carriera dei funzionari con la partecipazione dei Vice Direttori Generali della
pubblica sicurezza, nonché dei prefetti e dirigenti generali di pubblica sicurezza,
direttori degli uffici e delle direziani centrali del Dipartimento della pubblica
sicurezza

PROGRESSIONE IN CARRIERA

az.nl5




Espressa estensione al personale delle Forze di polizia ad ordinamento civile
della disciplina relativa alla corresponsione dell’assegno alimentare al personale
sospeso dalle funzioni prevista nel codice dell’'ordinamento militare per le Forze

armate

Affinamento di carattere tecnico della disposizione relativa al coefficiente di
anzianita per gli scrutini dei funzionari

Semplificazione della disciplina del’impiego del personale inidoneo al servizio
nella Sezione paralimpica delle Fiamme Oro mediante 'adozione di un decreto
direttoriale, in sostituzione di un decreto del Presidente della Repubblica

Faz. .16




